Kvalitetsrapport 2024/2025 for Hantverksprogrammet pa Virginska gymnasiet

A

OREBRO

Arets resultat

OREBRO KOMMUNS RESULTAT, 2024 2025 l

ANDEL (%) T[P|]F| T[] P][F |

Andel elever med examen 94 | 92 | 94 | 95* I

Andel elever med examen inom tre dr (2021) 71 | 72 | 70 |

Andel elever med examen inom fyra dr 77 | 78 | 75 .. .. .

Andel elever som anser att det dr arbetsro pa 78 | 79 | 77 66 68 65

lektionerna

Andel elever som kinner sig trygga pd skolan 93 | 94 | 93 86 91 84

Andel elever som kinner till kunskapsmalenide olika | 82 | 83 | 81

kutserna/dmnena (2024)

Andel elever som tycker lirarna férklarar vad du 68 77 71

behdver kunna i de olika dmnena (2025)

Andel elever som sillan kdnner oro infér skolarbetet 56 | 70 | 45

(2024)

Andel elever som ofta tycker skolarbetet ar for svart 27 36 31

(2025)

PROGRAMMETS RESULTAT, ANDEL (%) 2024 2025 |
T|P|]F | T]|]P]|F |

Andel elever med examen 93 100*

Andel elever som anser att det dr arbetsro pa 79 . . 66

lektionerna

Andel elever som kinner sig trygga pé skolan 83 82

Andel elever som kinner till kunskapsmalen i de olika | 84

kutserna/dmnena (2024)

Andel elever som tycker lirarna férklarar vad du 50

beh&ver kunna i de olika dmnena (2025)

Andel elever som sillan kdnner oro infér skolarbetet 52

(2024)

Andel elever som ofta tycker skolarbetet dr f6r svart 33

(2025)

* Prognos ** Om uppgiften baseras pa firre 4n 10 elever visas en prick (.) *** Om uppgift saknas visas tva prickar (..)

Samlad analys av programmets resultat

Hantverksprogrammet (HV) dr ett av tre nationella program inom enheten Yrkesprogrammen
(YP). Vissa delar i analysen kommer att gbras pa enhetsnivd och vissa pa programniva. Inga
HV-analyser gors uppdelade pa juridiskt kon da detta kan leda till att enskilda individer blir
mojliga att identifiera.

Kunskapsresultat

Att samtliga nationella elever limnade HV med en yrkesexamen i juni 2025 dr ett fantastiskt
resultat som vi ser som bdde ett kvitto pd vil utfért arbete och som inspiration for fortsatt
pedagogisk utveckling, se kommande fokusomraden.

For att nd goda examensresultat krivs skickliga, engagerade och flexibla lirare. HV ir, som de
andra yrkesprogrammen, verkligen en utbildning for a/la vilket stiller hoga krav pa férmagan att
anpassa undervisningen pa bide grupp- och individniva. Vid sidan av pedagogerna ar grunden
till de goda resultaten vért systematiska kvalitetsarbete dir framfor allt uppfoljning av
elevresultat och nirvaro dr av vikt f6r maluppfyllelsen.

Vi foljer upp elevernas kunskapsutveckling tva ganger per termin utifrin vl utarbetade rutiner.
Dessa uppfoljningar ger indikationer pd var extra insatser behévs och exempel pa detta ir en
ytterligare forstirkning av lirarresurserna i kursen Malal. Se vidare under Elevhdlsans arbete.
Maluppfyllelse dr, som vi vet, titt ssmmanknutet till ndrvaro och dven hir samverkar elevhilsa
och lirararbetslag vilket beskrivs 1 Elevhdlsans arbete och frimjande av nirvaro ingir i vara
kommande fokusomriden.

Undervisningens kvalitet

Sammantaget fungerar undervisningen pd HV mycket bra sett till slutresultaten (examen), men
béde virt eget utvirderingsarbete av méaluppfyllelse i enskilda kurser och brukarunderskningens
frigor om t.ex. motivation, svirighetsgrad och lektionsuppligg/arbetsformer visar att det finns
utrymme for utveckling. Som tidigare nimnts dr programmet ett program for a//a vilket bl.a.
visar sig i en stor variation i meritvirde frin grundskolan och 14 24/25 hade vi (som ofta) elever
som dnnu inte var klara med arskurs nios matematik. Vi har ett vil fungerande arbetssitt for att
dels ge undervisning i grundskoleimnena Ma och En, dels forlingd undervisning i de
examensgrundande GG-kurserna for de elever som inte nar malen under drskurs ett. Detta
arbetssitt dr en framgangsfaktor fér examensresultaten. Vi arbetar systematiskt med
anpassningar pa bade individ- och gruppniva vilka frimst utgir fran den informaiton som
framkommer under vira elevuppféljningar, men detta till trots upplever cirka 25% av eleverna
ofta eller alltid undervisningen som svir. Att balansera detta med de utmaningar som andra
elever behéver dr inte alltid latt, men den absuluta majoriteten upplever att de utmanas pa ritt
niva. Detta ger att vi under kommande ldsar fortsitter att fokusera pd anpassningar av och
tydligheten i/kvaliteten pd undetvisningen. Ett stort utvecklingsomride £t oss 4t att utveckla
undervisningen sa att eleverna kinner sig intresserade/stimulerade och delaktiga i arbetsformer.
HYV ligger i dessa resultat i paritet med kommunen i stort, men vi dr lingt ifrin néjda med
elevernas upplevelser. Det ovan dr exempel pd indikatorer som har lett fram till fokusomridena
for 25/26, se nedan.

Trygghet och studiero

Den absoluta majoriteten av HV:s elever kinner sig trygga och de upplever i hogre grad dn
elever pi de andra yrkesprogrammen att det dr arbetsro pd lektionerna. Arbetsron ser vi som ett
resultat av fokuserat arbete med verktyg som t.ex. klassrumsplaceringar, mobilfria lektioner,
gemensam struktur i lektionsuppldgg m.m. Detta arbete fortskrider dé vi ser utmaningar i den
relativt ojaimna férdelningen mellan inriktningarna vilket ger ménga elever i just frisérsalana. For
att motverka rérighet dir anpassar vi givetvis lirarresurserna efter gruppstorlek samt anvinder
en extra sal och delar gruppen vid behov.

Resultatet pa om eleven upplever att lirarna bryr sig om hur de mdr var nidstan chockartat da
HYV i mycket upplevs som ett program som ar bra pa s.k. “mjuka virden”. Vi kommer under ht
genomfora en kartliggning av relationer mellan lirare och elev for att sedan riktat arbeta for att
stirka de vi ser inte dr starka nog. Kartliggningen planeras av EHT med input frin skolpsykolog
och kommer sedan goras i arbetslaget.

HYV brottas med problematisk skolfrdnvaro arbetet med detta samt andra trygghetsskapande
insatser beskrivs mer i ndsta del.

Elevhilsans arbete och kompensatoriska insatser

Vi vill utveckla vart frimjande arbete riktat mot 6kad nirvaro. Sedan flera ar tillbaka har vi
arbetat med kontinuerliga uppfoljningsméten dir valda delar av elevhilsan gar igenom alla
elevers nirvaro, tar beslut om vilka elever som vi vill géra en utredning om frinvaro samt
handlingsplan f6r 6kad nirvaro samt skicka CSN varning / rapport till dem med upptrepad hog
franvaro. En slutsats vi anser oss kunna dra av frinvaroutredningarna ir att den storsta
anledningen till frinvaro ér psykiska besvir. Vi ser goda effekter av det arbetet i form av 6kad
nirvaro samt som en konsekvens av det, goda examensresultat. Darfor vill vi hilla fast vid och
bevara det arbetet. Som en utveckling av det arbetet anstilldes ht -23 en elevkoordinator som
har sin tjanst riktad mot arskurs 1 och att arbeta med att trygga den sociala miljén och 6ka
elevernas nirvaro i skolan. Ett av vara kommande utvecklingsomraden ér sirskilt riktat mot
ovanstiende dir vi fokuserar pa skolan som skyddande faktor mot ohilsa.

I det frimjande arbetet har vi i elevhilsan dven sedan nagra ér tillbaka screeningsamtal med alla
dk 1 elever de forsta veckorna. Pi sd sitt fingar vi tidigt upp elever i behov av insatser frin
elevhilsan pé individniva. Vi fir dven en bra samlad bild av klassammansittningar och kan
avgdra av gruppen behover for typ av undervisning beroende pd dess elevsammansittning,.
Detta arbete kinns mycket virdefullt och det vill vi hilla fast vid. Detta dr ocksa ett sitt att
snabbt sikerstalla att alla elever far det stod de har ratt till.

Var sjitte vecka foljer vi som tidigare nimnts upp alla elevers kunskapsutveckling mot méalen
och sitter in pedagogiska insatser pa grupp och / eller individniva for att tidigt ge alla elever de
bista forutsittningar att nd sd langt som méjligt. Vid dessa tillfillen deltar alla lirare i arbetslaget
som moter de olika elevgrupperna. Det ir ett tillfdlle da lirare och specialpedagog och rektor
tillsammans kan delge varandra erfarenheter och framgangsrika arbetssitt for att na lingre

Utvardering av lasdrets fokusomraden

Fokusomride 1. Implementering av Gy25

Malet med fokusomradet var att ldrarna skulle kidnna sig férberedda f6r inférandet av Gy25.

Metoden vi anvinde oss av var att avsitta gemensam konferenstid for kollegialt lirande baserat
pd material frin Skolverket under ledning av forsteldrare, utvecklingsledare och specialpedagog.
De foérsta tillfillena var enhetsévergirpande med fokus pa reformens intentioner i Gvergingen
fran kurser till nivaer inom dmnen, sammantagen bedémning, progression inom dmnen m.m.
Efter dessa 6vergick vi till mer dmnesspecifika triffar, en av dessa skolovergripande. Olika
dmnen har olika utmaningar vilket gor att dessa triffar var av lite olika karaktir.
Hantverksprogrammets programstruktur férindras mer dn pa enhetens 6vriga program sa vi har
dessutom avsatt tvd heldagar for karaktirsldrarna.

Vi bedémer att arbetet varit framgangsrikt och en utvirdering gjord i juni 2025 visade att 91% av
lirarna kinde sig battre férberedda dn de gjorde i augusti 2024 och 5% att de redan var
férberedda.

Fokusomride 2. APL-samordning och utveckling

Slutmalet fo6r detta fokusomrade dr en vilfungerande APL f6r alla elever under alla tre ar, men
delmalet var detta lisdr gemensamma arbetssitt kring elevuppféljning, nirvarohantering,
anpassad APL for elever i behov av detta samt utdkad samverkan med handledare.

Detta fokusomrade arbetade vi frimst med under varterminen da YP tillsatte en forstelirare med
intriktning APL (APL-samordnare). Samordnaren verkar titt samman med programmens APL-
ansvariga (en per enhet) och vi ser redan en samordning fér gemensamma arbetssir inom
enheten. Vart fokusomrade sammanfaller ocksé vil med férvaltningens samverkansgrupp f6r
APL dir vir samordnare, APL-ansvariga dr aktiva medlemmar. Arbetet fortskrider under 14
25/26 men vi ser inte lingre ett behov att ha det som ett uttalat fokusomrade.

Slutsatser och kommande ldsars fokusomraden

Vir analys av foregiende ldsar ger som tidigare nimnts att vi utfr ett gott arbete med elever
som ir trygga och nér slutmilet (examen) men att vi behéver skruva ytterligare pa
undervisningen samt dnnu mer medvetet arbeta for skolan som frimjande f6r hilsa. Detta ger
foljande fokusomraden for lisdret 25/26:

1. Undervisningspraktiker och bedémning
2. Nirvaro och hilsofrimjande arbete

3. Goda studieresultat

Mal, metod och férvintad effekt beskrivs i utvecklingsplanen.
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