KAROLINSKA
GYMNASIET

Kvalitetsrapport
Estetiska programmet- I&sér 2025/2026

Andel eleveri % Orebro kommun

2025 2026

T P F T P
med examen 94 93 926 92%  93*
med examen inom 3 &r 74 73 74
med examen inom 4 Ar 77 76 77
andel elever som anser 66 68 65 68 69
det &r arbetsro pd lektionerna
andel elever som kdnner sig 87 86 85 90 93
trygga pa skolan
andel elever som tycker IGrarna 67 73 63 70 75

forklarar vad du behdver kunna i
de olika &mnena

andel elever som ofta tycker 25 23 28 23 20
skolarbetet ér alldeles for svart

Andel eleveri % Programmet
2025 2026

T P F T P
med examen 95 21 97 92* 100*
andel elever som anser 75 74 78 76 73
det &r arbetsro pd lektionerna
andel elever som kdnner sig 92 94 92 94 95
trygga pa skolan
andel elever som tycker Idrarna 73 81 69 63 68
férklarar vad du behdver kunna i
de olika &mnena
andel elever som ofta tycker 26 10 30 21 15

skolarbetet &r alldeles for svart

* Prelimindra siffror ** Om uppgiften baseras pa firre dn 10 elever visas en prick (.) *** Om uppgift
saknas visas tva prickar (..)

Kunskapsresultat
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En fortsatt hog siffra som vi internt dr glada och stolta Gver.
Resultatet av ett intensivt samarbete mellan elevhilsa och
undervisande personal som ir till férdel for eleverna. All personal
ir verkliga mana om att eleverna ska lyckas. Dessutom kommer
ndgra elever att ldsa i olika stor omfattning under tidig host fOr att
nd gymnasieexamen. Fortfarande dr det matematikimnet som ar
vir och elevernas stora utmaning. Dirfér kommer vi under ldsiret
26/27 att jobba med “Steget fore” dit vi erbjuder elever en
genomgang innan lektion i helklass borjar vid tva av tre
lektionstillfdllen i veckan.

Undervisningens kvalitet

Vi haller oss pa samma héga niva vad giller férmedlad kunskap
till vara elever som tidigare ar. Lirarna dr behériga och har
legitimation samt att det 4r vildigt 1ag omsittning bland
personalen. Lokaler och material hiller h6g kvalité och kan med
smd medel uppdateras och pd sd vis hiller vi oss moderna och
relevanta. Ett titt samarbete mellan undervisande lirare och
specialpedagog gor att undervisning i hég grad dr individualiserad
f6r de som har behov av detta. En sak som ocksa kan bli bittre dr
hur lirare forklarar vad eleverna ska kunna for att uppna sina mal.

Trygghet och studiero

Elevers trygghet pd skolan 6kar och man kinner sig generellt trygg
med lokaler, kamrater och personal. Klimatet pa programmet ar
6ppet och vilkomnande. Det finns trygghetsgrupp och
férebyggandegrupp som arbetar aktivt och kontinuerligt for att
hantera eventuella hindelser och skeenden pd programmet. Elever
har moijlighet att 1 olika formella forum som klassrad och
programrad framfora tankar fragor, funderingar och forslag.
Dérrarna stdr alltid 6ppna till mentorer, lirare och
elevhilsopersonal £6r elever om de vill framf&ra ett drende eller en
asikt. Eleverna upplever att det skulle kunna vara nigot bittre
arbetsro under lektionspassen. Det blir ndgot som vi méste titta pd
under nista lasar for att se vad vi kan bidra med for att 6ka
studiero pa arbetspassen.

Elevhdlsans arbete och

kompensatoriska insatser

Programmet har en god och “tit” bemanning i de olika
funktionerna inom ramen for elevhilsoteamet. Elevhilsan triffas
varje vecka for att stimma av olika elevfrdgor bade stora och sma,
hilsorelaterade savil som pedagogiska som hela tiden hanteras pa

programmet. Resultatet av detta arbete fors ut till mentorer,
pedagoger och undervisande lirare, muntligt savil som i de
interna digitala system vi férfogar 6ver. Fortroendeskapande
atgirder bade gentemot mentorer och elever genomfors och
elevhilsan dr vildigt “synlig” for bade personal och elever.

Arbetet har intensifierats under ldsaret 25/26 inom vara tva
fokusomraden, Elevers psykiska hilsa och den nya
gymnasieskolan, GY 25. Vart samarbete med universitetet har
utvirderats och kommer att modifieras inf6r det andra dret av
projektet. Arbetet med GY25 har skapat trygghet hos
betygssittande lirare men ocksa 1 férhallande till de olika dmnens
innehall och utformning. Annu éterstr tvé r av reformen till den
ar fullt ut implementerad i alla drskurser. Det innebir att vi
kommer att stbta pd utmaningar som ska l6sas av betygssittande
lirare och mentorer med stéd av gruppen lirare och forsteldrare
aven under kommande lisar.

Programmet har valt att behalla bada fokusomraden ytterligare ett
ldsar dd vi dr mittt uppe 1 processerna med GY25 och elevers
psykiska hilsa. Vi arbetar kontinuerligt och proaktivt med
forstelirargruppen som ledare av arbetet under lisaret 26/27 pa
programmet. Undervisande lirare involveras i arbetet under
ledning av fOrstelirare som ansvarar for var sitt fokusomrade.

OREBRO



