
 

 

Utvärdering av läsårets fokusområden  
Fokusområde 1: Psykisk hälsa 
De planerade aktivitererna genomfördes enligt följande: 
Åk 1: Projektet ”Du kan göra skillnad” genomfördes med föreläsning av Tobias Karlsson,  

Syftet med projektet var att skapa en tryggare skola för både elever och lärare genom att skolan 

med får konkreta verktyg, metoder och arbetssätt för att minska mobbningen och därigenom 

öka empati och medmänsklighet. 

Åk 2: ”Sebastian och trollet”. Det behövs en progression i arbetet där en föreläsare pratar om 
psykisk hälsa. Budskapet från ”Du kan göra skillnad” kan fördjupas – ”Hur kan du se och finnas 
där för Sebastian”. Läs medskick/testamente från Team 2 läsår 23/24.  
Åk 3: Pedagogisk lunch för att vara nära eleverna. ”Frisk och fri” – vara en förebild. Pågående 
mentorssamtal kring psykisk hälsa.  
I samtliga årskurser har värdegrundsarbete genomförts kontinuerligt. 
 
Fokusområde 2: Främja närvaro 
De planerade aktivitererna genomfördes enligt följande: 
Åk 1: Vårdnadshavare mailar mentor om elev behöver vara borta del av dag. Tydlig information 
på föräldramötet.  
Åk 2: Arbeta med gruppkonflikter tidigt och fånga upp eleverna så att de inte stannar hemma 
pga. det. 
Åk 3: Arbeta med gruppkonflikter tidigt och fånga upp eleverna så att de inte stannar hemma 
pga. det. 
Närvaroproblematiken har kvarstått, framförallt gällande elever som fyllt 18 år och 
frånvaroanmäler sig själva del av dagen. Vi upplever att systemet Skola24 innebär problem för 
att kunna följa upp systematiskt. Vi kommer behandla all typ av upprepad frånvaro som 
problematisk, då vi ser att mycket av den anmälda frånvaron inte är kopplad till sjukfrånvaro.  
 
 
Fokusområde 3: GY25 
De planerade aktivitererna genomfördes enligt följande: 

• Föreläsning på universitetet HT23 

• Arbete med de nya examensmålen VT 24 

• Arbete inför poängplan 11 juni inför gymnasiemässa ht 24 

 

Slutsatser och kommande läsårs fokusområden 
 

Överlag ser vi att verksamheten har väldigt hög måluppfyllelse, med elever och personal som 
trivs i väldigt hög utsträckning. Fokusområdet att förbättra den psykiska hälsan handlar i 
första hand om att förbättra personalens kompetens och metoder att arbeta med våra elever, 
men förhoppningsvis kommer detta få effekt på hur våra elever mår. Värdegrundsarbetet och 
fokusområdet med psykisk hälsa behöver fortsätta, eftersom vi ser att närheten till eleverna och 
att de pedagogiska luncherna bidrar till värdefulla samtal och inblick i grupprocesser.  

Målet kopplat till GY25 tror vi blir mer konkret och applicerbart under nästa läsår, då skolverket 
ger oss mer information och verktyg för att förbereda oss. Inför att vi går in i GY-25 behöver vi 
lägga fokus på att förbereda och planera inför den omfattande reformen, vilket gör att även detta 
fokusområde behöver finnas kvar. På ekonomiprogrammet utökar vi även med inriktningen 
Juridik till ht 25, vilket gör att förberedelserna även behöver beakta en del nya ämnen/nivåer. 

Insatserna kring vårt närvarofrämjande arbete har gett viss effekt men vi behöver fortsatt 
utveckla och utvärdera insatserna samt anpassas utifrån de tekniska förutsättningar vi har i 
exempelvis Skola24. Arbete med att stärka vårt närvarofrämjande arbete genom att ha 
kommunikation med elever och vårdnadshavare kring frånvaro. Detta både utifrån grafisk 
översikt för frånvaro men även dagligen genom Skola 24. 

 

 
 

 

 

 

 

Undervisningens kvalitet  
 
Vad säger våra analyser och utvärderingar av observationer och enkäter som vi gjort 
under året? 
Helhetsbilden är positiv. 94 procent är nöjda med verksamheten som helhet. 
 
Hur väl möter lärarna elevernas behov av ledning och stimulans? 
Vi ser däremot att några elever behöver mer stimulans. Här behöver vi lyssna på eleverna hur vi 
kan möta deras behov. Utvärdering i kurser och på klassråd. 
 
Hur har arbetet med extra anpassningar fungerat?  
Kollegiala samtalet, samverkan med elevhälsan och stödet för respektive elev.  
Det kollegiala samtalet har fungerat bra och det är viktigt att fortsätta hitta gemensamma 
nämnare över ämnesgränserna. Mycket av anpassningarna har skett inom ramen för ordinarie 
undervisning. Mentorerna har haft en stor roll i detta. Det har även funnits stöd av elevhälsan 
och vid extra behov har elevhälsan funnits tillgänglig.  
 
Finns det något område som varit forskningsanknytet? 
Skolan har bjudit in externa aktörer gällande spelberoende, narkotika (Cannabis i skolan) och 
psykisk hälsa. Vidare har skolan forbildats i AI samt deltagit i fortbildningasdagar i matematik. 
Alla elever har på något sätt fått ta del av olika typer av forskningsankytet område. 
 
Vad fungerar bra i klassrummet resp mindre bra/Vad i undervisningen behöver ni lära 
och utveckla? 
Idag sker det ett samarbete mellan ämnen men detta kan utvecklas än mer. Vi kan exempelvis 
utveckla samarbetet mellan företagsekonomi och matematik. 
Vi ser eleverna och är bra på att bygga relationer och att utgå från elevernas intressen. Vi har en 
god balans mellan analogt och digitalt lärande. Vi vill fortsätta utveckla kunskaper kring hur AI 
kan användas i klassrummet och dela goda exempel med varandra.  
Vi vill fortsätta bjuda in externa aktörer samt ge eleverna möjlighet att besöka olika 
verksamheter kopplade till ekonomiprogrammet.  
Vi har arbetat mer analogt i moderna språk med årskurs 1och det har varit ett lyckat initiativ och 
detta kommer utvecklas vidare. 
Under kommande år kommer eleverna i företagsekonomi 2 planera, leda och utvärdera 
aktiviteter som en del av sin utbildning. 
Vi har arbetat med en rapport i företagsekonomi 2 inför åk3 och gymnasiearbetet. 
 
Trygghet och studiero 
Vi har väldigt god studiero. 
Lärare/mentorer bestämmer platser och det kan variera från klass till klass. 
Relationsbyggande är grunden för att skapa god studiero och god miljö. 
 
Hur har effekten och kvaliten på det åtgärdande arbete varit?  
Eleverna är mindre oroliga. Arbetet med psykisk hälsa kan ha bidragit till detta. Hög 
måluppuppfyllelse.  
 
Elevhälsans arbete och kompensatoriska insatser 
Tydligare rutiner kring EHT:s, mentorers roll i det förebyggande arbetet. Mötet elev/mentor är 
grunden för att fånga elevernas behov av främjande och förebyggande åtgärder. Förebyggande 
åtgärder kring psykisk ohälsa. Vi har tydliga rutiner. Öppna dörrar. Återkommande aktiviteter 
bidrar till att främja relationer och psykisk hälsa.  

Hur identifierar ni elevernas olika och specifika behov gällande lärande, utveckling och 
hälsa? Vilka underlag är viktiga för er? 
Tätt mentorssamarbete. Tidigt välkomstsamtal och mentorssamtal. Stort behov av ramar, 
tydlighet och struktur. På Its finns information om särskilda anpassningar.  
 

 

 

Kvalitetsrapport 2023/2024 för ekonomiprogrammet på Virginska gymnasiet 

Årets resultat 

ÖREBRO KOMMUNS RESULTAT, ANDEL 
(%) 

2023 2024 

T P F T P F 

Andel elever med examen  96 95 97 94* 92* 95* 

Andel elever med examen inom tre år (start 2020) 72 70 74    

Andel elever med examen inom fyra år (start 2019) 76 73 79    

Andel elever som anser att det är arbetsro på 
lektionerna 

77 79 76 78 79 77 

Andel elever som känner sig trygga på programmet 93 94 94 93 93 94 

Andel elever som känner till kunskapsmålen i de 
olika kurserna/ämnena 

83 85 81 82 83 81 

Andel elever som anser sig få möjligheter att visa 
vad de kan och vad de lärt sig 

87 89 87 87 86 88 

Andel elever som sällan känner oro inför 
skolarbetet 

57 69 47 56 70 45 

 
PROGRAMMETS RESULTAT, ANDEL (%) 2023 2024 

T P F T P F 
Andel elever med examen 97 92 100 100* 100* 100* 

Andel elever som anser att det är arbetsro på 
lektionerna 

86 90 83 89 84 95 

Andel elever som känner sig trygga på 
programmet 

96 96 97 93 92 95 

Andel elever som känner till kunskapsmålen i de 
olika kurserna/ämnena 

87 90 86 79 81 79 

Andel elever som anser sig få möjligheter att visa 
vad de kan och vad de lärt sig 

92 92 92 92 91 94 

Andel elever som sällan känner oro inför 
skolarbetet 

59 73 45 66 74 59 

* Prognos ** Om uppgiften baseras på färre än 10 elever visas en prick (.) *** Om uppgift saknas visas två prickar (..) 

Samlad analys av programmets resultat 
Kunskapsresultat 

Vilken är den sammanvägda bedömningen av kunskapsresultaten? 

Vi har lyckats bra med måluppfyllelsen då andelen elever med examen är hög. Vi ser att 

arbetsron på lektionerna har ökat också vilket är glädjande. 

Det vi behöver förbättra inför nästa år är att visa och förklara kunskapsmålen i de olika 

kurserna. Resultaten skulle kunna förbättras genom att stärka ”ekonomisjälen” på programmet. 

Fler gemensamma/ämnesövergripande projekt skulle kunna öka motivationen och 

engagemanget. 

Vi behöver införa klassråd systematiskt, exempelvis onsdag en gång i månaden (in i årshjulet) 

och göra likadant i alla klasser. Återkoppling på elevförslag behöver systematiseras och delges. 

Närvarokollen behöver göras vid ett specifikt tillfälle, kanske i samband med klassrådet. 

Vi vill vidare bjuda in fler yrkesverksamma inom ekonomiområdet. Viktigt att prata om 

exempelvis högskoleprov och annan framtidsspaning på studietiden. 

Jämförelse och analys mellan pojkar och flickor - positivt/negativt - varför? 

Den stora skillnaden är upplevelsen av arbetsro. Flickorna upplever att arbetsron blivit mycket 

bättre vilket är glädjande. Pojkarna upplever att arbetsron blivit något lägre dock. Även oron 

hos flickorna har blivit mycket lägre. 

Inför nästa år kommer vi utveckla det systematiska arbetet kring värdegrundsfrågor, 

jämställdhets/likabehandlingsfrågor så att det fortsätter under hela året. Viktigt att göra det i 

ämnena, exempelvis feminism, rasism i svenskan/engelskan m.m. 
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